
Nr. I
(Nr. de inreg.

2011
dat de gcoald)

0) . o$i,zn/

Fr$A DE EV Punctaj
TOTAL

a d-lui/d-nei

incadrat(i) pe postul/catedra

de la unitatea gcolari.

Criterii pentru evaluarea personalului didactic Punctaj
cf Anexa
2

Punctaj
acordat

I Inspec{ia gcolard la clasi (se face numai dacd este cazul, vezi anexa 2la
Metodoloqia nr 561 6120101

il. Nivelul studi i lor

A. Absolvenfi ai gcolii normale/liceu pedagogic sau al gcolii postliceale
pedaqoqice cu diplomd/certificat de absolvire

6p

B.* Absolvenli ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diplomd
de absolvire

8p

c. Maistri-instructori absolventi de :
1 .gcoald postlicea16 cu diplom5/certificat de absolvire/certificat de
comoetente orofesionale

5p

2. liceu + gcoala de maigtri cu diplomS/certificat de
absolvi re/certificat de com oetente orofesio na le

5p

D. Absolvenli in specialitate ai invS(6m6ntului postliceal, respectiv
Qcoala postlicealS sau gcoala de mai$tri, cu a doua specializare

6p

E. Absolvenfi in specialitate ai invdldmAntului universitar de scurtd
duratd sau ai institutului pedaooqic cu diolomd de absolvire

8p

F. Absolven{ii in specialitate, cu diplomd, ai ciclului I de studii
universitare de licenti

9p

G. Absolven{i in specialitate ai invdfdmdntului universitar de lungd
duratd cu diplomd de licenfd sau ai ciclului l lde studii universitare de
masterat

1op

H. Absolven{i in specialitate ai invdldmAntului universitar de lungd duratd cu diplomd de
licentd si cu:
1. o altd l icentd 3o
2. studii postuniversitare de specializare cu durata de cel pu{in 3
semestre

2p

3. studii academice postuniversitare cu durata de cel pulin 3
semestre

2p

4. studii aprofundate de specialitate cu durata de cel pulin 3
semestre

1,5  p

5. masterat in sistem postuniversitar 1p
6. cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata de cel putin 3 1p



semestre
7. stud i i postu n ivesitare de specia lizare, academ ice postu n ive rsita re
cu durata mai mica de 3 semestre

1p

S.studii aprofundate de specialitate , cursuri de perfectionare
postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

0,5p

Nota :
*1. - Educatoarele gi invdldtorii care au dob6ndit func{ia de institutor prin absolvirea
Tnvd(dmAntului superior de scurtd/lungd duratd sau a ciclului I de studii universitare de licenfd
ori a ciclului l l de studii universitare de masterat.
Pentru institutorii afla(iin restrAngere care solicitd trecerea in specializatea dobdnditd ulterior
prin studii superioare, punctajul se calculeazd astfel:
- la nivelul unitdlii gcolare se evalueazd ca institutor;
- la nivelul inspectoratului gcolar se evalueazd ca absolvent cu studii superioare de
lungd/scurtd duratd sau a ciclului I de studii universitare de licenfd.
- Pentru institutorii care solicita trecerea prin pretransfer in specializarea dobandita ulterior priro
studii superioare se acorda punctajul corespunzator studiilor superioare de lunga/scurta durata
sau a ciclului I de studii universitare de licenta.
2. Punctajul de la literele A - G nu se cumuleazi.
3. Punctajul de la literele G-H se cumuleazi gi se acordi pentru fiecare formi de

pregitire, finalizati, universitari/postuniversitari de la litera H punctele 1 - 8.

ilt. Gradul didactic
1 . a) Definitivat 6p

b) Gradul didactic l l 10p
c) Gradul didactic I sau doctorat echivalat cu gradul didactic I 14p
d) Grad didactic I oblinut pe bazd de examene, urmat de doctorat
in domeniul specializdrii/specializdrilor inscrise pe diploma de
licentd

24p ' i

- t

2. Cateqorii pentru antrenori
a) Cateqoria a lV-a 6p
b) Cateqorii le a l l-a Si a l l l-a 10p
c) Categoria I 14p

3. Media de absolvire pentru debutanfi (0-2 ani) sau antrenori categoria a V-a

Media  10 5p
Media I  -  9.99 4p
Media 8 -  8.99 3p
Media  7  -7 .99 2p
Media 6 -  6.99 1p

Noti: 1. Punctajul pentru grade didactice gi categorii pentru antrenori nu se cumuleazd.
2. Se puncteazd ultimul grad didactic/doctorat dobdndit, respectiv ultima categorie

dobdnditd.
3. La punctajul corespunzdtor gradului didactic mai sus menlionat se adaugd cdte 2

(doui) puncte pentru fiecare grad didactic la care s-a oblinut media 10 (def., grad ll, grad l).
4. Personalului didactic cdruia i s-a acordat gradul didactic I pe baza calificativului

,,admis" ise echivaleazd acest calificativ cu media 10.

Rezultatele obfinute in activitatea didactici. Calificativele obfinute in ultimii doi
2009-201$ si echivalentul acestora in puncte:

o Foarte bine



Notd: a) Pentru absolvenfii promofiei 2010 gi debutan(ii aflali in primul an de activitate se ia
in considerare calificativul pa(ial din anul gcolar 2010-2011.

b) Pentru absolvenfii promo(iei 2009 gi debutanlii aflali in al doilea an de activitate
se iau in considerare calificativul pentru anul gcolar 2009-2010 gi calificativul pa(ial din anul
gcolar 2010-2011.

c) ln cazul Tntreruperii activitdlii la catedrd, Tn perioada ultimilor doi ani gcolari, se iau
in considerare calificativele pentru ultimii doi ani gcolariin care cadrul didactic ai-a desfdgurat
activitatea.

d) in cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doui
calificative cu exceptia situatiilor de la ounctul a)

V. Activitatea metodici gi gtiinfifici dovediti prin documente justificative

1. Se puncteazi activitatea din ultimii 2 ani gcolari incheiafi ( 2008/2009 9i
20091201U la nivelul:

a) unitdfii de
invd(dm6nt
max. 4 p.

- coordonator(responsabil)
proiecte si proqrame

0,1 p/an Nu mai mult
de 0,2 p

- membru Consi l iu de
Administratie

0,2 plan Nu mai mult
de 0.4 o

- responsabil comisie
metodicd/catedrd

0,1 p/an Nu mai mult
de 0.20

- referat comisie
metodicd/catedrd

0,1 pl referat Nu mai mult
de 0.2p

- leclie demonstrativd comisie
metodicd/ catedrd

0,15 p/act iv Nu maimult
de 0,3 p

-rezultate la
olimpiada/concursu ri de
specialitate pe sector

0,3 p-premiu
0,2 p - prem
0.1 p-premiu

I
u l  l l
l i l

Nu mai mult
de 1 ,5  p

- coordonator/membru echipd de
proiect derulat la nivelul uniti l i i

0,3 p/proiect-coord.
0,1 p/proiect-
membru

Nu mai mult
de 0,4p

- activitdli extragcolare

- membru in structuri
consultative de dialoo social

0,1 p/activitate

0,1 p/an

Nu mai mult
de 0,2p

Nu mai mult
de 0.2p

- coordonator (responsabil)
comisia pentru evaluarea 9i
asiqurarea calitdtii in educatie

0,25 p

- membru comisia pentru
evaluarea gi asigurarea calitdlii
in educatie

0,15 p

b) jude{ului /
municipiului

- metodist ISMB sau CCD 0,1 p/an Nu mai mult
de 0,2p



Bucuregti
max. 4 p.

- formator local (adeverinld
atestatd de CCD )

0,2 pladev.-formator
0, 1 p/adev.-activitate
formare

Nu mai mult
de 0,6p

- membru al comisiei
consultative pe discipline sau al
consiliului consultativ al
ISMB/ISJ

0,1 p/an Nu mai mult
de 0,2p

- membru in comis[i de
elaborare de subiecte gi de
evaluare in cadrul
concu rsurilor gcolare/de
ocupare a posturilor
vaca nte/rezervate organ izate
la nivel local/iudetean

0,15 p/comisie Nu mai mult
de 0,3 p

- responsabil/ coordonator cerc
pedaqoq iclsector/m u n ici pi u/i udet

0, 1 p/an Nu mai mult
de 0,2 p

- referat cerc
pedaqoq ic/sector/m u n ici o i u/i udet

0, 15 p/referat Nu mai mult
de 0,3 p

-rezultate la
olimpiada/concursu ri de
specialitate pe municioiu

0,4 p-premiul I
0 ,3p-premiu l  l l
0,2 p-premiul l l l

Nu mai mult
de 1,3 p

- lec{ie demonstrativd la cerc
ped a g og i c/sector/m u n ici p i u/j ud e(

0,25 p/lecfie Nu mai mult
de 0,5 p

- materiale prezentate la
simpozioane/ sesiuni de
comunicdri/ conferin[e/ activitdfi
specifice invd{dmdntului
voca{ional(festivalu ri, concu rsuri,
expozifii etc.)la nivelul
municipiului /  iudetului

0,2 p/material
prezentat cu
documente
justificative

Nu mai mult
de 0,4 p

c) nafional
max.6  p .

- formator na[ional 0,5 p /diploma/
certificat

Nu mai mult
de lp

- activitate de formare sustinutd
cu documente eliberate in
calitate de formator

0.25lactivitate Nu mai mult
de 0.5 p

- membru al comisiei na(ionale
de specialitate sau a altor
comisii nationale

0,5  p Nu mai mult
de lp

- rezultate olimpiadd/concursu ri
specifice invdtdmAntului
vocalional (festivaluri, concerte,
expozili i etc.)

Premiul l l -  1,75 p
Premiu l  l l  -1  p
Premiu l  l l l  -  0 .75 p
Menliune - 0,5 p
Obs:La invatamantul
vocational Premiile
Speciale se
asimileaza ca
punctai cu Premiul I

Nu mai mult
de3p

- lucrdri prezentate la
simpozioane/ sesiuni de
com un icdri/ conferinte sau
activitdti specifice

0,25 p/lucrare Nu mai mult
de 0,5 p

4



invdldmAntu lui vocaf ional
(festivaluri, concerte, expozifii
etc.) la nivel na(ional avizate de
MECTS.

d)
internalional
max. 8 p.

- participare/organizare lalde
simpozioane/ sesiuni de
comunicdri/ conferin{e/ colocvii/
congrese de
specia I itate/sem i na ri i/activitd(i
specifice invdldmAntului
vocalional (festivaluri, concerte,
expozilii etc.) la nivel
international avizate de MECTS.

0,5 p/activitate Nu mai mult
de 1 ,5  p

- rezultate la concursuri/
olimpiade interna{ionale
oblinute cu elevii

Premiu l  l l  -2p
Premiu l  l l  -  1 ,5  p
Premiu l  l l l  -  1 ,25 p
Menliune - 1,25 p
Obs:La invatamantul
vocational Premiile
Speciale se
asimileaza ca
ounctai cu Premiul I

Nu mai mult
de 3,5 p

- autor lucrdri publicate cu ISBN 0,5 p/lucrare Nu mai mult
de2p

- participare la cursuri de
formare ( Leonardo, Comenius )

0,5 /p /diploma/
certificat

Nu mai mult
de lp

Noti:
a) Pentru absolvenfii promoliei 2010, gi debutanlii aflafiin primul an de activitate se

ia in considerare activitatea metodici 9i gtiinfifici din anul gcolar 2010-2011.
b) Pentru absolvenfii promofiei 2009 9i debutanfii aflafiin al doilea an de activitate

se ia in considerare activitatea metodici 9i gtiinfificd din anul gcolar 2009-2010.
c) La nivelul scolii, se acordd 1 p. suplimentar cadrelor didactice care au lucrat, in

ultimii 2 ani scolari incheiati, la qrupS/clasd cu copii/elevi inteqrati. proveniti din
invitdmdntul special, fati de punctaiul acordat la pct. V.1.a. (0.5 puncte pentru 1-5

d) ln cazulintreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor 2 ani gcolari, se ia Tn
considerare activitatea metodica gi gtiinfificd din ultimii 2 ani gcolari in care cadrul
didactic Ai-a desfdgurat activitatea.

e) Pentru directorii/directorii adjuncti numiti in functii de conducere se acorda la
subcriteriul V a) 2p, cate 1p pe an scolar pentru care a indeplinit functia de conducere.
Vechimea minima necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de
conducere respectiva.

f) Pentru inspectorii/inspectorii de specialitate de la ISMB se acorda la subcriteriul V
a) 2p, cate 1p pe an scolar pentru care a indeplinit functia de conducere. Vechimea
minima necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de conducere
respectiva

g) Pentru inspectorii/inspectorii de specialitate din MECTS se acorda la subcriteriul V
a) 2p, cate 1p pe an scolar pentru care a indeplinit functia de conducere. Vechimea
minima necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de conducere
resoectiva



2. Participare in colective de elaborare a unor acte normative gi legislative,
vizdnd calitatea activitdlii specifice domeniului invd{dmdnt, in ultimii 5 (cinci )
ani calendaristici ( la data depunerii dosarului la ISMB):
a) participarea in colective
de elaborare a programelor
gcolare, aprobate de
MECTS.

1p/programd max. 4 p. pentru
toate programele*

b) manuale gcolare
aprobate de MECTS

7plmanual pentru
autor/coautor
manuale gcolare
aprobate de
MECTS.- 7 p.
impd(ite la numdrul
autori*

c) monografii/lucrdri
gtiinlifice inregistrate cu
ISBN

5p/l ucrare/monog rafie pentru autor/
coautor -5 p./lucrare
impd(i te la numirul
de autori  dar nu mai
mult de 10 p pentru
toate
monoo rafi i le/l ucrdrile

d) ghiduri metodologice sau
alte auxiliare cu rriculare/de
sprijin

1 p/pentru fiecare
ghid /auxiliar
curricular

'1 p/pentru fiecare
ghid /auxi l iar
curricular impa(ite
la numdrul de autori
dar nu mai mult  de 4
puncte pentru toate
g h id u rile/auxiliarele
curriculare

e) articole de
specialitate/studii de
specialitate, publicate in
reviste de specialitate, la
nivel judefean sau nalional,
inregistrate cu ISSN

0,5 p/articolimpd(ite
la numdrul de autori

1 p/studiu impd(it la
numirul de autori

max.3 p. pentru
toate articolele,

max.4 p. pentru
toate studiile,

D ce(i in domeniul
ed ucafional/de specialitate,
publicate cu ISBN, cu
referent gtiin{ific din
domeniu

5 p/carte publicatd
impd(ite la nr. de
autori

max. 10 p. pentru
toate cd(ile

g)mijloace de invdfdmAnt
omoloqate de MECTS

1 p/ pe mijloc de
invatamant

max5pimpd( i te la
nr de autori

h)cabinete, laboratoare si
ateliere amenajate prin
eforturi proprii, confirmate
de inspectoratul scolar

Panouri, materiale
grafice -1 p

Dotari(aparatura,
mobilier) - 2o

max.3 p. impartite la
numarul de cadre
didactice implicate

3. Activitdli desfdgurate in cadrul
Drocrramelor de reformd

1 p/activitate max. 3 p

6



coordonate de MECTS ( formator
AEL, Phare VET, Phare, Banca
Mondiald, Socrafes, Leonardo da
Vinci g.a.), altele decflt cele
punctate anterior

Dupd totalizarea punctajului, in cazde egalitate, se vor lua in considerare, pentru departajare, criteriisocial-
umanitare, in urmdtoarea ordine:

a) so{ / sofie cu activitatea in invd(dmAnt, in aceeagi localitate;
b) so( / so(ie cu domiciliu in localitate;
c) pdrinli cu domiciliul in localitate;
d) starea de sinitate care nu permite pSrisirea localitdlii (certificat medical de la comisia de expertizd a

capacit i t i ide muncd); 
j

4. Pafticiparea la activitdli desfdgurate in cadrul programelor de formare continud,
acreditate de Centrul Nalional de Formare a Personalului din invdldmilntul
Preuniversitar, finalizate cu certificat de competenld profesionald sau adeverinld
echivalentd:
a) program de lungd duratd (90 credite) 3p

b) program de duratd medie (60 credite) 2p
c) proqram de scurtd duratd (30 credite) 1p
d) proqram cu mai putin de 30 credite 0,5  p

NOTA: Punctajele de la punctul 4 lit. a)- d), pot fi cumulate.
5. Participarea la activitd[i desfdgurate

prin CCD, in cadrul programelor de
formare continud, aprobate de MECTS
sau alte institu{ii abilitate (lnstitutul
Goethe, I nstitutul Francez, British
Council g.a), finalizate cu
adeveri n{dlcertifi caUdi p I o md, in u lti m i i
5 ani calendaristici, Ia data depunerii
dosarului la ISMB

1 p/curs Nu mai mult de 5 p

NOTA: Pentru cadrele didactice care solicitd pretransferul/transferul pentru restrAngere de
activitate in altd specializare se evalueazd activitatea metodicd gi gtiinlificd pentru
specialitatea postului didactic/catedrei solicitate.
Cadrele didactice care au desfdgurat activitate metodicd gi gtiinlificd pe doud sau mai multe
specializdri sunt evaluate pentru Tntreaga activitate.

vt. Criterii vechime
- vechime efectivi la catedrd, inclusiv perioada rezervdrii
catedrei

0,1 p/an
intreg de
invdtdmAnt

Notii: Se recunoagte vechimea la catedri pentru perioada activitdlii desfSgurate ca personal
didactic calificat.

PUNCTAJ TOTAL

(se trece gi in pg.1 ,



e) sotul/sotia sa lucreze in invatamant;
0 alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intrelinitor de familie gi cu domiciliul in localitatea

respectivi, minori in intretinere, parinti bolnavi, proprietati imobiliare in localitate).

Detalierea punctajelor prevazute la criteriulv din prezenta anexa, au fost aprobate in Consiliul de
Administratie al ISMB din data de


